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Libellé de consentement pour les candidats a I'emploi

Dans le cadre de ses activités de recrutement, Info-Excavation doit recueillir,
utiliser, communiquer et traiter vos renseignements personnels pour les fins
suivantes:

« Confirmer votre identite ;

o FEvaluer vos compétences, vos qualifications et votre intérét afin de déterminer
votre éligibilité au poste a pouvoir au sein d’'Info-Excavation ou de ses sociétés
affiliées;

« Communiquer avec vous au sujet de I'état de votre dossier de candidature;

o Conserver votre candidature en cas d'ouverture future d'un poste au sein d’'Info-
Excavation ou de ses sociétés affiliées correspondant a votre profil;

o Se conformer anos exigences légales et réglementaires.

Vos droits a I'égard de vos renseignements personnels

Vous pouvez a tout moment demander l'accés ou la rectification de vos
renseignements personnels, nous poser des questions sur la maniere dont sont traités
VOS renseignements personnels ou encore déposer une plainte relativement aux
traitements qui sont faits avec vos renseignements personnels en écrivant a l'adresse
courriel suivante : confidentialite@info-ex.com.

Communications de vos renseignements personnels et cas de transfert hors
Québec

Pour les fins énoncées ci-dessus, Info-Excavation peut étre amenée acommuniquer vos
renseignements personnels a des tiers, notamment a ses sociétés affiliées, a des
entreprises fournissant des plateformes ou des outils d'évaluation permettant de
retenir les meilleurs candidats, ades entreprises mandatées pour faire des vérifications
pré-embauches sur vous pour notre compte ou encore a des firmes spécialisées en
recrutement.

Vos renseignements personnels sont généralement conservés au Québec. Il est
toutefois possible que la communication de vos renseignements personnels a certains
fournisseurs entrail ne le transfert de ceux-ci hors du Québec. Dans de tels cas, Info-
Excavation s'assurera au préalable que les fournisseurs soient tenus d'assurer une
protection adéquate de vos renseignements personnels.

Pour en savoir plus sur nos pratiques en matiere de protection des RP, nous vous
invitons a consulter I'Avis de confidentialité disponible sur le site Web www.info-ex.com
sous la rubrique Politique de confidentialité.
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